
 MINUTOS 
DELL H. ROBISON MIDDLE SCHOOL 

Reunión del Equipo Organizativo Escolar 
Locación – Biblioteca  

26 de septiembre de 2022 
3:30 P.M. 

 
  

Miembros del equipo organizativo escolar: 
Anna Mashtare, miembro de padres 
Claudia Torres, miembro de padres 
Tracy Karas, miembro de padres 
Christiane Schau, miembro de CCEA 
Soraya Laboy, miembro de CCEA 
María López, miembro de ESEA 
Ashley Robles, estudiante miembro 
Laura Nowlan, miembro de la comunidad 
Joshua Lamers, miembro de la comunidad 
Immer Liza Ravalo, directora 
  
 

1.0 Llamada de asistencia y Normas  
La primera reunión de SOT 2022-2023 fue iniciada, los miembros de SOT fueron 

presentados por la directora Immer Liza Ravalo. 

Presentes: Anna Mashtare, Claudia Torres, Tracy Karas, Christiane Schau, Maria 

Lopez, Laura Nowlan, Joshua Lamers y Immer Liza Ravalo.  

Ausentes: Soraya Laboy y Ashley Robles. 

 

Presentadora/Invitada: Martha Velasquez (Consejera) & Tracy Pacheco 

(Subdirectora) 

 La Sra. Ravalo compartió una copia en papel de nuestros miembros SOT. La 

copia incluía los nombres y la información de contacto. 

 La Sra. Ravalo explicó las funciones del SOT y enfatizó la importancia de los 

roles de los miembros del SOT, específicamente cuando se necesita aprobar 

el Plan de Operaciones y el Presupuesto Estratégico. 
 

 

2.0 Artículos Previos  
Ninguno 

 

3.0 Artículos Nuevos 
3.1 NÚMEROS DE INSCRIPCIÓN. Información 

 La Sra. Ravalo compartió que nuestra proyección de inscripción de estudiantes 

era de 755 estudiantes. Nuestra inscripción de estudiantes es de 767 a partir 

del 21 de octubre, estamos teniendo menos retiros y más inscripciones. 



 Actualmente tenemos 10 puestos vacantes para maestros. CCSD 

comenzará a anunciar nuestras posiciones pronto (después del excedente). 

 Tenemos cuatro suplentes vacantes tomando los roles de un maestro. 

Estamos trabajando con los cuatro suplentes para ayudarlos para 

convertirse en maestros con licenciatura. 

 Tenemos más estudiantes recién llegados/nuevos al país que los que 

hemos tenido en los últimos años. 

 La Sra. Nowlan preguntó cuál es el número o porcentaje de estudiantes que no 

hablan inglés y cómo estamos tratando con los recién llegados. 

 Sra. Ravalo. Tenemos 267-270 estudiantes ELL y 31 nuevos en el nivel 1. 

Tenemos tres estrategas de aprendizaje que asisten a los administradores y 

maestros. Tenemos una maestra bilingüe que tiene más de 30 estudiantes en 

su clase y tiene una clase de tutoría después de la escuela. Estamos usando 

programas de computadora para ayudar con sus habilidades de aprendizaje. 

Además, nuestros planes de estudio de Matemáticas y Ciencias están 

disponibles en español. 
 

3.2 DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA: Incentivos y reconocimientos para 
estudiantes. Información 

 La Sra. Velásquez compartió que tuvimos nuestra celebración de estudiante 
del mes de septiembre. La semana pasada, los estudiantes recibieron premios 
de Liderazgo y calificaciones de puras A. Los consejeros brindan apoyo 
académico y habilidades de afrontamiento. 

 La Sra. Nowlan preguntó si vamos a realizar nuestro evento de Angel Tree 
este año escolar. Además, si continuamos con Subs & Stories con nuestros 
estudiantes. 

 La Sra. Ravalo respondió que pronto comenzaríamos a planificar y organizar el 
evento con nuestros consejeros escolares. 
 La Sra. Ravalo explicó que el Angel Tree es un evento que proporciona 

regalos para nuestros estudiantes necesitados. Nuestro personal y los 
miembros de nuestra comunidad participan contribuyendo con obsequios 
para nuestros estudiantes. 

 Subs & Stories continúa, y anteriormente realizamos una feria del libro 
durante nuestra última Noche familiar para promover la lectura para 
nuestros estudiantes y familias. 

 El almuerzo con los consejeros comenzará tan pronto como tengamos de 
vuelta a nuestra tercera consejera. 

 
3.3 22-23 PLAN DE RENDIMIENTO ESCOLAR. Acto 3 Repasando nuestro viaje. 

 La Sra. Pacheco presentó una copia de la Instantánea del Plan de Desempeño 
Escolar 22-23. El Instantánea incluyó el porcentaje general de dominio de las 
pruebas de Matemáticas, ELA y Ciencias, Éxitos Estudiantiles, Cultura de 
Aprendizaje de Adultos y metas y planes de intervención de Conectividad. 
 
 
 



4.0 Discusión general 

 Objetos fantasma 
 La Sra. Karas preguntó si el gimnasio de la escuela estaba arreglado y listo. 

La Sra. Ravalo respondió que, a partir de hoy, nos dijeron que todavía 
están trabajando para colocar un piso temporal, pero no hemos visto 
progreso en el mantenimiento. 

 La Sra. Nowlan presentó al Sr. Fan Chou, a quien le gustaría trabajar con 
nuestros estudiantes para brindar conocimientos de construcción. El Sr. 
Chou compartió que le gustaría ayudar a nuestros estudiantes a ver la 
importancia de la educación y ofrecer un recorrido para que nuestros 
estudiantes experimenten diferentes proyectos de construcción. El Sr. Chou 
dijo que financiaría la gira porque quiere dar a nuestros estudiantes la 
oportunidad de ver un mundo fuera de su comunidad. 

 
5.0 Información 

SIGUIENTE JUNTA. Discusión y acción 

 La próxima reunión del SOT está programada para el 28 de noviembre de 2022 a las 
3:30 p. m. 

 
6.0 Tiempo de comentario público de (dos 2 minutos máximo asignados) 

 No hubo comentarios públicos. 
  
 
Reunión termino a las 5:10p.m. 
 


